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CONVOCAGAO PARA AVALIAGAO PSICOLOGICA. EDITAL 001/2025

A Prefeitura Municipal de Cariré-CE, pessoa juridica de direito publico, com sede situada na Praca Elisio
Aguiar, n® 141 — Centro, CEP: 62.184-000, neste ato representado pelo prefeito, Sr. Anténio Rufino Martins,
no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o Edital de convocagao da avaliagao psicoldgica do Concurso
Publico destinado as vagas declaradas para o seu quadro de pessoal permanente, conforme vagas indicadas
no Anexo Unico, que é parte integrante deste edital.

A avaliacdo Psicoldgica é objeto do presente edital, e tem carater eliminatéria e classificatoria e tera a
coordenacao técnico-administrativa do Instituto Consulpam Consultoria Publico-Privada. O Concurso
Publico sera regido nos termos da legislagao vigente, em obediéncia ao inciso Il do artigo 37 da Constituicao
da Republica de 1988 e pelas normas contidas neste edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - AAVALIACAO PSICOLOGICA para o cargo de GUARDA MUNICIPAL acontecera no dia 06 de
dezembro de 2025, Centro esportivo, Inacio Martins Pereira PROARES Il, Rua Isaias Machado Portela
s/n, bairro de Fatima, no horario estabelecido no anexo uUnico deste Edital.

Artigo 2° - Os candidatos deverdao comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
estipulado e portando documento oficial, com foto mesmo indicado no ato da inscrigéo, conforme CAPITULO
[l — DAS INSCRICOES do Edital N° 001/2025.

DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

14.1. A Avaliagao Psicolégica tem como finalidade mensurar, de forma objetiva e padronizada, identificando
e quantificando escores, caracteristicas e habilidades psicoldgicas do candidato compativeis com o Cargo
de Guarda Civil Municipal, de acordo com o perfil estabelecido, utilizando instrumentos que favorecam um
prognostico a respeito do desempenho, adaptagdo e adequagdo as atribuicdes do cargo, conforme
estabelecido na Lei Federal n°® 13.022, de 8 de agosto de 2014, que define as normas gerais, incluindo a
avaliagdo psicolégica como um dos requisitos para a selegdo dos candidatos.

14.2. A Avaliagédo Psicolbgica tera carater eliminatério e sera realizada em local, data e horario a serem
divulgados.

14.3. Serao convocados para a avaliagao psicoldgica os candidatos que forem considerados APTOS nas
etapas anteriores.

14.4. Ficam estabelecidos os seguintes aspectos psicolégicos a serem verificados, em fungao das exigéncias
e responsabilidades dos cargos:

a) Controle emocional.

b) Atencao difusa e concentrada.

c) Relacionamento interpessoal.



PREFEITURA DE Cn e TbT )
IHI@A@ RS CONSULPAM

14.5. A avaliagao psicoldgica, de carater eliminatério e de presenca obrigatoria, se baseara em critérios
cientificos e técnicos e tera como objetivo averiguar se os candidatos convocados possuem caracteristicas
compativeis as atribui¢des dos cargos constantes no anexo IV deste edital.

14.6. O n&o comparecimento do candidato, nas datas e horarios pré-estabelecidos, em quaisquer das etapas
mencionadas, implicara na eliminagdo do concurso publico.

14.7. Esse exame, de presencga obrigatéria e de carater eliminatério, consistira na aplicacao e na avaliagao
de instrumentos e técnicas psicologicas, que permitam identificar a compatibilidade de requisitos
psicolégicos do candidato com as atribui¢des do cargo.

14.8. O exame psicologico visa verificar habilidades cognitivas, tipos de raciocinio e caracteristicas de
personalidade importantes para o bom desempenho das fung¢des além de ser destinado a avaliar e identificar
os tracos de personalidade restritivos ou incompativeis para o exercicio da atividade do cargo.

14.9. O exame psicoldgico sera realizado por banca examinadora constituida por membros regularmente
inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

14.10. O parecer “INDICADOQ’: significa que o candidato apresentou, no transcurso da avaliagcao psicologica,
perfil psicolégico adequado para realizar as atividades do cargo constantes neste Edital e foi aprovado em
todos os testes da etapa.

14.11. O parecer “CONTRAINDICADQ’: significa que o candidato n&o apresentou, no transcurso da avaliagao
psicolégica, o perfil psicolégico adequado para realizar as atividades do emprego constantes neste Edital.

14.12. O candidato considerado “CONTRAINDICADOQO” sera reprovado no certame.

14.13. A inaptiddo na avaliacdo psicolégica nao significa a pressuposi¢cdo da existéncia de transtornos
mentais, indica apenas que o candidato ndo atendeu a época da avaliacéo, as caracteristicas compativeis
com a descri¢cdo do cargo pretendido.

14.14. Nenhum candidato, considerado CONTRAINDICADO, sera submetido a novo teste para o mesmo
cargo, dentro do presente Concurso Publico.

14.15. O candidato considerado CONTRAINDICADO podera solicitar o procedimento denominado “entrevista
devolutiva”, se julgar necessario, no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a divulgacao do resultado da avaliagéo
psicolégica, enviando para o e-mail provapratica@conculpam.com.br a solicitagdo contendo nome completo,
cargo e cédigo, e assinado ao final da solicitagcédo ao Instituto Consulpam.

14.16. A entrevista devolutiva € um procedimento técnico, de carater informativo, que possibilita ao candidato

conhecer as razdes de sua inaptidao, entretanto, ndo sdo discutidos aspectos técnicos da avaliacéo
psicologica.

Cariré-CE, 28 de novembro de 2025.

Antonio Rufino Martins
Prefeito Municipal de Cariré-CE
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ANEXO UNICO
CANDIDATOS CONVOCADOS DE ACORDO COM O EDITAL n° 001/2025.

INSCRICAO NOME DATA HORA
746001110 ABRAAO PONTES SILVA 06/12/2025 15H:00
746000051 ABRAAO SOUSA DE LIMA 06/12/2025 15H:00
746001996 AGRIAN PEREIRA DAS NEVES JUNIOR 06/12/2025 15H:00
746001736 ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA 06/12/2025 15H:00
746002258 ALLAN BARBOSA ARAUJO 06/12/2025 15H:00
746001447 AMANDA MARTINS LOPES 06/12/2025 15H:00
746001560 ANTONIA MIKAELE SOUSA FERREIRA 06/12/2025 15H:00
746001220 ANTONIO IRANILDO MARTINS DE OLIVEIRA 06/12/2025 15H:00
746000218 ANTONIO MAICON PEREIRA DA SILVA 06/12/2025 15H:00
746001874 AURICLECIO RODRIGUES DA SILVA 06/12/2025 15H:00
746001627 BRUNA FROTA FLORIANO DA PENHA 06/12/2025 15H:00
746001115 BRUNO EMANOEL SOUZA DE OLIVEIRA 06/12/2025 15H:00
746002181 CAMILLA RODRIGUES VIANA 06/12/2025 15H:00
746000465 CARLOS ALESSANDRO DONATO LIMA 06/12/2025 15H:00
746002384 CHELDA MARIA FARRAPO DE SOUZA 06/12/2025 15H:00
746001264 DANIEL DO NASCIMENTO XIMENDES 06/12/2025 15H:00
746001444 EDSON DOS SANTOS PEREIRA 06/12/2025 15H:00
746001489 FABRICIO DOS SANTOS FONTENELE 06/12/2025 15H:00
746001725 FRANCISCA ELIADINA SILVA ALMEIDA 06/12/2025 15H:00
746000628 FRANCISCO ARNALDO SILVEIRA DA SILVA 06/12/2025 15H:00
746001766 FRANCISCO DE ASSIS MOURA NETO 06/12/2025 15H:00
746000269 FRANCISCO HUDSON DA SILVA 06/12/2025 15H:00
746001629 FRANCISCO VERLENE JUNIOR CUSTODIO AZEVEDO 06/12/2025 15H:00
746001780 GEFSON CAMELO MARTINS 06/12/2025 15H:00
746000340 GERMANO CARNEIRO CAVALCANTE FILHO 06/12/2025 15H:00
746002469 JOAO VINICIUS DE MOURA NUNES 06/12/2025 15H:00
746000505 JOAQUIM LEONARDO MOREIRA LIMA 06/12/2025 15H:00
746001991 JOSE ARMANDO RODRIGUES AZEVEDO 06/12/2025 15H:00
746002420 JOSE DE RIBAMAR OLIVEIRA JUNIOR 06/12/2025 15H:00
746001545 JOSE LACERDA DE AZEVEDO NETO 06/12/2025 15H:00
746001000 JOSE MIKAEL DA SILVA ANDRADE 06/12/2025 15H:00
746000645 JULIO CESAR LOPES BARROS 06/12/2025 15H:00
746002408 JUSCELIO DIOLINDO DA SILVA 06/12/2025 15H:00
746000364 KENNEDY CAUA DA SILVA FREITAS 06/12/2025 15H:00
746000881 LEANDRO IKARO SOARES LIMA 06/12/2025 16H:00
746000713 LEONIDAS DA COSTA CARNEIRO 06/12/2025 16H:00
746001778 LUIS EDUARDO SA DOS SANTOS 06/12/2025 16H:00
746001233 MANOEL CRISTIANO ARAUJO 06/12/2025 16H:00
746002283 MARIA DANIELE CARNEIRO 06/12/2025 16H:00
746001729 MARIA EDUARDA DOS SANTOS LIMA 06/12/2025 16H:00
746000289 MATEUS GOMES DA SILVA 06/12/2025 16H:00
746001020 MAYCON EMESSON MOLITERNI DA SILVA 06/12/2025 16H:00
746001250 NORRAN CARNEIRO SOARES 06/12/2025 16H:00
746000290 ODHELLAN DE OLIVEIRA SOUSA 06/12/2025 16H:00
746001433 PAULO HENRIQUE MARTINS DE MELO 06/12/2025 16H:00
746000728 PEDRO EVERTON SILVA ARAUJO 06/12/2025 16H:00
746000173 REGINALDO BRAGA DE SOUSA 06/12/2025 16H:00
746001794 RODRIGO LIRA FERREIRA 06/12/2025 16H:00
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746002120 SILVIO RONEI VASCONCELOS RODRIGUES 06/12/2025 16H:00
746000193 TIAGO DA COSTA CARVALHO 06/12/2025 16H:00
746000570 VITORIA FONSECA CLARINDO 06/12/2025 16H:00
746000810 VITTORIO WIRTON DE MELO FONTINELE 06/12/2025 16H:00
746002328 WELINTON KENEDI SOARES AMORIM 06/12/2025 16H:00
746001381 YURI RODRIGUES DE SOUSA 06/12/2025 16H:00

CANDIDATOS NEGROS

INSCRICAO NOME DATA HORA
746001220 ANTONIO IRANILDO MARTINS DE OLIVEIRA 06/12/2025 16H:00
746000218 ANTONIO MAICON PEREIRA DA SILVA 06/12/2025 16H:00
746001874 AURICLECIO RODRIGUES DA SILVA 06/12/2025 16H:00
746001444 EDSON DOS SANTOS PEREIRA 06/12/2025 16H:00
746000505 JOAQUIM LEONARDO MOREIRA LIMA 06/12/2025 16H:00
746002408 JUSCELIO DIOLINDO DA SILVA 06/12/2025 16H:00
746000289 MATEUS GOMES DA SILVA 06/12/2025 16H:00
746000290 ODHELLAN DE OLIVEIRA SOUSA 06/12/2025 16H:00
746000570 VITORIA FONSECA CLARINDO 06/12/2025 16H:00
746000810 VITTORIO WIRTON DE MELO FONTINELE 06/12/2025 16H:00
746002328 WELINTON KENEDI SOARES AMORIM 06/12/2025 16H:00

CANDIDATOS (PCD)

INSCRICAO NOME DATA HORA
746000014 ANTONILDO SOUSA DE OLIVEIRA 06/12/2025 16H:00
746000185 MACIEL SOARES COUTINHO 06/12/2025 16H:00
746001956 MAXWELL OLIVEIRA ROCHA DA SILVA 06/12/2025 16H:00
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